
ผลการด าเนินงานดา้นการบริหารจัดการผูม้ีส่วนไดส่้วนเสีย ปี 2567 

ผลการด าเนินงานตามแผนแม่บทการบริหารจัดการผูม้ีส่วนไดส่้วนเสีย ปี 2567-2572 และ

แผนปฏิบติัการ การบริหารจัดการผูม้ีส่วนไดส่้วนเสีย ปี 2567 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

 

ผลการด าเนินงานตามวตัถุประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

ธนาคารอสิลามแห่งประเทไทย (ธอท.) ก าหนดวัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ จ านวน 3 วัตถุประสงค์ (SMO) 

โดยมีผลการด าเนินงาน ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 ดังนี้  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ghbank.co.th/information/stakeholders/performance/stakeholder-management-performance-2566/


ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบติัการ การบริหารจัดการผูม้ีส่วนไดส่้วนเสีย ปี 2567 

ธอท.ก าหนดแผนปฏบิัติการ จ านวน 13 แผนงาน/โครงการ 15 ตัวชี้ วัด โดยมีผลการด าเนินงาน ณ วันที่ 

31 ธนัวาคม 2567 ดังนี้

 
 

 
 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 
 



 


